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บท
ที่ 8

ก.	 วัตถุประสงค์
	 เพื่อเป็นกรอบแนวทำง	ส�ำหรับ	สปสช.ส่วนกลำง	สปสช.เขต	และ	หน่วยบริกำร	ในกำรด�ำเนินงำนบริหำร

จัดกำรกองทุนหลักประกันสุขภำพแห่งชำติให้มีประสิทธิภำพ

ข.	 กรอบบทบาทหน้าที่
	 1.	 กำรออกแบบและก�ำหนดหลักเกณฑ์แนวทำง

	 2.	 กำรก�ำหนดมำตรฐำนหน่วยบริกำรและกำรประเมินหน่วยบริกำร

	 3.	 กำรบริหำรจัดกำรกองทุน

	 4.	 กำรชี้แจงท�ำควำมเข้ำใจและกำรสื่อสำร

	 5.	 กำรสร้ำงกลไก/คณะท�ำงำน	เพื่อกำรมีส่วนร่วม	

	 6.	 กำรก�ำกับติดตำมและกำรประเมินผล

	 โดยมีรำยละเอียด	ดังนี้

บทบำทหน้ำที่ของ สปสช.ส่วนกลำง
สปสช.เขต และหน่วยบริกำรบทที่ 8



 |   คู่มือบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ปี 2561118

ล�ำดับ กรอบบทบำท สปสช.ส่วนกลำง สปสช.เขต หน่วยบริกำร

1 กำรออกแบบ
และก�ำหนด
หลักเกณฑ์
แนวทำง

1.	ประสำนนโยบำยกับคณะ
กรรมกำร/อนุกรรมกำร/
คณะท�ำงำน/หน่วยงำนและ
องค์กรที่เกี่ยวข้อง

2.	ก�ำหนดเป้ำหมำย								
หลักเกณฑ์และกรอบ
แนวทำงกำรบริหำรจัดกำร
กองทุนในภำพรวม	

3.	จัดท�ำข้อบังคับ	คู่มือ	
แนวทำงและประกำศที่
เกี่ยวข้อง

1.	ประสำนนโยบำยกับ			
สปสช.ส่วนกลำง

2.	ก�ำหนดเป้ำหมำย									
หลักเกณฑ์และกรอบ
แนวทำงกำรบริหำรจัดกำร
กองทุนตำมกรณีที่ก�ำหนด

-

2 กำรก�ำหนด
มำตรฐำน
หน่วยบริกำร
และประเมิน
หน่วยบริกำร

1.	จัดท�ำเกณฑ์ขึ้นทะเบียน/
ศักยภำพหน่วยบริกำร	และ
แนวทำงปฏิบัติส�ำหรับกำร
ให้บริกำรร่วมกับรำช
วิทยำลัย/สมำคมวิชำชีพที่
เกี่ยวข้อง	

2.	แต่งตั้งคณะท�ำงำนตรวจ
ประเมิน/คณะท�ำงำน
พิจำรณำผลกำรตรวจ
ประเมิน	ตำมกรณีที่ก�ำหนด	

3.	ประสำน/สนับสนุนกำร
ตรวจประเมินและกำร
พิจำรณำอนุมัติ

4.	สนับสนุนกำรพัฒนำเครือ
ข่ำยหน่วยบริกำรให้เป็นไป
ตำมมำตรฐำน

1.	แต่งตั้งคณะท�ำงำนตรวจ
ประเมิน

2.	ประเมินคุณสมบัติและ
ศักยภำพของหน่วยบริกำร
ตำมเกณฑ์ที่ก�ำหนด

3.	พิจำรณำอนุมัติและ								
ส่งหนังสือแจ้งผลกำร
พิจำรณำให้ผู้เกี่ยวข้องทรำบ

4.	สนับสนุนให้มีกำรพัฒนำ
เครือข่ำยหน่วยบริกำรและ
ระบบส่งต่อภำยในเขตพื้นที่

*	กรณีกำรขึ้นทะเบียน				
หน่วยบริกำรรับส่งต่อเฉพำะ
ด้ำนผ่ำตัดหัวใจ	บทบำท				
ในข้อ	1-3	จะด�ำเนินกำร					
โดยส่วนกลำง

**	กรณีกำรขึ้นทะเบียน			
หน่วยบริกำรรับส่งต่อเฉพำะ
ด้ำน	PCI	บทบำทในข้อ	1	
และ	3	จะด�ำเนินกำรโดย
ส่วนกลำง

1.	แจ้งควำมจ�ำนง
เข้ำร่วมให้บริกำร

2.	รับกำรตรวจ
ประเมิน/
ประเมิน
ศักยภำพตำม
แนวทำงที่
ก�ำหนด

3.	พัฒนำ						
หน่วยบริกำร
และ		เครือข่ำย
ให้เป็นไปตำม
มำตรฐำน
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บท
ที่ 8

ล�ำดับ กรอบบทบำท สปสช.ส่วนกลำง สปสช.เขต หน่วยบริกำร

3 กำรบริหำร
จัดกำรกองทุน

1.	จัดสรรเป้ำหมำยและ					
งบประมำณให้กับ					
สปสช.เขต	/หน่วยบริกำร	/
องค์กรที่เกี่ยวข้อง

2.	บริหำรจัดกำรงบประมำณ
ตำมกรอบหลักเกณฑ์				
และแนวทำงที่ก�ำหนด			
โดยมุ่งเน้นประสิทธิภำพ	
ประสิทธิผล

1.	จัดสรรเป้ำหมำยและ
พิจำรณำแนวทำงกำรบริหำร
จัดกำร	ร่วมกับคณะท�ำงำน/
กลไกระดับเขตและเสนอต่อ
อนุกรรมกำรหลักประกัน
สุขภำพเขต	(อปสข)	

2.	บริหำรจัดกำรงบประมำณ
ระดับเขต	ให้เกิด
ประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผล	และมุ่งให้เกิด
กำร	บูรณำกำรในระดับพื้นที่
ร่วมกับทุกภำคส่วนที่
เกี่ยวข้อง

3.	ประสำนและพิจำรณำกำร
ขออนมุตั	ิ(Pre-authorized	)	
ตำมกรณีที่ก�ำหนด	

1.	ให้บริกำร
สำธำรณสุขตำม
มำตรำ	45	และ
ตำมมำตรฐำน
และแนวทำงที่
ก�ำหนด

2.	บันทึกข้อมูลใน
ระบบ	เพื่อขอรับ
ค่ำใช้จ่ำยเพื่อ
บริกำร
สำธำรณสุข	ตำม
แนวทำงปฏิบัติ	
ในกำรขอรับ			
ค่ำใช้จ่ำยเพื่อ
บริกำร
สำธำรณสุขที่
ก�ำหนด

4 กำรชี้แจง
ท�ำควำมเข้ำใจ	
กำรสื่อสำร

1.	สื่อสำรและประชำสัมพันธ์
ให้กับประชำชนและผู้ให้
บริกำรรับทรำบสิทธิและ
หน้ำที่ในระบบหลักประกัน
สุขภำพ

2.	ชี้แจงหลักเกณฑ์และ
แนวทำงกำรด�ำเนินงำน	
สปสช.เขต	และผู้ที่
เกี่ยวข้องทรำบ	เพื่อให้
สำมำรถด�ำเนินกำรให้บรรลุ
ตำมเป้ำหมำยและ
วัตถุประสงค์	

3.	ประสำนงำนและสนับสนุน	
สปสช.เขต	และ								
หน่วยบริกำรตำมควำม
เหมำะสม

4.	ให้ค�ำปรึกษำและ				
ประสำนงำนแก้ไขปัญหำให้
กับ	สปสช.เขตและ				
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง

1.	สื่อสำรและประชำสัมพันธ์
ให้กับประชำชนและ	ผู้ให้
บริกำรในพื้นที่ได้รับทรำบ
สิทธิและหน้ำที่	ในระบบ
หลักประกันสุขภำพ

2.	ประชำสัมพันธ์ให้							
หน่วยบริกำรเข้ำร่วมให้
บริกำร	ตำมบริกำรและ
แนวทำงที่ก�ำหนด	

3.	ชี้แจงแนวทำงกำรด�ำเนิน
งำนให้กับจังหวัด	และ		
หน่วยบริกำร	เพื่อให้
สำมำรถด�ำเนินกำรให้บรรลุ
ตำมเป้ำหมำยและ
วัตถุประสงค์

4.	ให้ค�ำปรึกษำและประสำน
งำนแก้ไขปัญหำให้กับ		
หน่วยบริกำรและภำคี						
ในพื้นที่

1.	สื่อสำรและ
ประชำสัมพันธ์
ให้กับประชำชน	
ในพื้นที่									
รับผิดชอบได้		
รับทรำบสิทธิ
และหน้ำที่ใน
ระบบหลัก
ประกันสุขภำพ

2.	ชี้แจงแนวทำง
ด�ำเนินงำนให้กับ
ผู้ปฏิบัติงำนใน
หน่วยงำนและ
เครือข่ำยในพื้นที่
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ล�ำดับ กรอบบทบำท สปสช.ส่วนกลำง สปสช.เขต หน่วยบริกำร

5 กำรสร้ำง

กลไก/คณะ

ท�ำงำน	เพื่อ

สร้ำงกำรมี

ส่วนร่วม

1.	จัดตั้งคณะกรรมกำร/คณะ

อนุกรรมกำร/คณะท�ำงำน	

โดยมีองค์ประกอบจำกผู้มี

ส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วน	

2.	ประสำนงำนและสนับสนุน

คณะกรรมกำร/คณะ

อนุกรรมกำร/คณะท�ำงำน

ชุดต่ำงๆ

3.	ประสำนควำมร่วมมือกับ

กลไกทุกภำคส่วนในระดับ

ส่วนกลำง	ในกำรสนับสนุน

กำรพัฒนำระบบบริกำร	

รวมถึงกำรก�ำกับ	ติดตำม

และประเมินผลกำรด�ำเนิน

งำนภำพรวม

1.	จัดให้มีคณะท�ำงำนหรือ

กลไกระดับเขต	โดยมีองค์

ประกอบจำกผู้มีส่วนร่วม

ทุกภำคส่วนในเขตพื้นที่	

เช่น	ผู้บริหำร	สปสช.เขต			

ผู้บริหำรจำกกระทรวง

สำธำรณสุข/เขตบริกำร

สุขภำพ	ผู้แทนหน่วยบริกำร	

ทุกสังกัด	ภำคประชำชน

2.	ประสำนควำมร่วมมือกับ

กลไกทุกภำคส่วนใน				

ระดับเขต	ในกำรสนับสนุน

กำรพัฒนำระบบบริกำร	

รวมถึงกำรก�ำกับ	ติดตำม

และประเมินผลกำรด�ำเนิน

งำนในเขตพื้นที่	

1.	สนับสนุนและ

ประสำนกับ

คณะท�ำงำน/

องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น	

และภำคีอื่นๆ	

เพื่อบริหำร

จัดกำรและเพิ่ม

กำรเข้ำถึง

บริกำรของ

ประชำชน
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บท
ที่ 8

ล�ำดับ กรอบบทบำท สปสช.ส่วนกลำง สปสช.เขต หน่วยบริกำร

6 กำรติดตำม

ก�ำกับและ

ประเมินผล

1.	พัฒนำและบูรณำกำร

ระบบข้อมูลรำยงำน	ร่วม

กับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง

2.	สนับสนุนข้อมูลรำยงำน	

แก่	สปสช.เขต								

หน่วยบริกำร	เพื่อใช้ในกำร

ก�ำกับติดตำม	ประเมินผล	

และพัฒนำปรับปรุง

3.	ติดตำมก�ำกับ	และตรวจ

สอบ	ผลกำรให้บริกำร/	

กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ	

และรำยงำนคณะ

กรรมกำร/คณะท�ำงำน/			

ผู้เกี่ยวข้อง	อย่ำงสม�่ำเสมอ

4.	ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยม	ร่วมกับ

คณะกรรมกำร/								

คณะอนุกรรมกำร/				

คณะท�ำงำน

5.	วิเครำะห์	และประเมินผล

กำรด�ำเนินงำนในภำพรวม

และจัดท�ำข้อเสนอเพื่อกำร

พัฒนำ

1.	ติดตำมก�ำกับ	และตรวจ

สอบ	ผลกำรให้บริกำร/	

กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ	

ของหน่วยบริกำร	

2.	น�ำเสนอข้อมูล/รำยงำนกำร

ติดตำมก�ำกับผลกำรด�ำเนิน

งำนต่อ	อนุกรรมกำร				

หลักประกันสุขภำพเขต	

(อปสข.)	และอนุกรรมกำร

ควบคมุคณุภำพฯ	ระดบัเขต	

(อคม.)	หรือ	คณะท�ำงำน	

อื่นๆ	ในระดับเขต	และ

หน่วยบริกำรอย่ำงต่อเนื่อง

3.	ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมและ

ติดตำมกำรด�ำเนินงำน

4.	กำรจัดเวทีแลกเปลี่ยน		

เรียนรู้ในระดับพื้นที่				

ระดับจังหวัด	ระดับเขต

5.	รวบรวมข้อมูลผลกำร

ด�ำเนินงำน	และปัญหำ

อุปสรรคในกำรด�ำเนินงำน

ระดับเขตส่งส่วนกลำง	เพื่อ

ใช้ในกำรวิเครำะห์ผลกำร

ด�ำเนินงำนต่อไป

6.	ประเมินผลกำรด�ำเนินงำน

และจัดท�ำข้อเสนอเพื่อ	เพิ่ม

ประสิทธิภำพกำรบริหำร

จัดกำร	ที่สอดคล้องกับ

บริบทในพื้นที่	

1.	รำยงำนข้อมูล	

ผลกำรด�ำเนิน

งำน/กำรใช้			

งบประมำณ	

รำยงำนต่อ						

ผู้บริหำร			

หน่วยงำนอย่ำง

สม�่ำเสมอ

2.	รวบรวมข้อมูล	

วิเครำะห์ผลกำร

ด�ำเนินงำน	

ปัญหำอุปสรรค

กำรด�ำเนินงำน

เสนอผู้บริหำร

หน่วยงำน	

จังหวัดและเขต	

เพื่อจัดท�ำ					

ข้อเสนอในกำร

พัฒนำต่อไป


